ICF Turkiye ANKET-2 SONUCLARI

Arastirmaya 48 ICF Turkiye kogu katiimistir.

ICF Tirkiye tarafindan hangi egitim/toplanti veya
etkinliklerin dizenlenmesini istersiniz?

KOGLUKLA DOGRUDAN ILGILi EGITIMLER

66.7 % (32) 66.7 % (32)

396 % (19) —

188 % (9) —

Kogluk surecinde Kisilik tipolojileri Viicut dili Kogluk araglan
psikometri araclannin
kullanilmasi

Diger onerilen egitimler:

» Kogluk anlasmalari ve formlar

» Degisik kogluk teknikleri

» Bir kog olarak kisisel farkindaligi ve koglugu yasam tarzi haline
getirmeyi destekleyecek egitimler

» Sanat Terapisi



KOGLUK SURECINIi DESTEKLEYEN EGITIMLER

Koglukta farkl ekoller 58.3 % (28)

ACC-PCC bagvuru

deneyimleri 396 % (19)

Kogluk is
gelistirme streci

ICF kongreleri veya diger
koclukla ilgili toplant..

Bireysel koglukta zor

durumlar/etik sorunlar.. 583 % (28)

Kurumsal kogluk 68.8 % (33)

deneyim paylagimi
|
Liderlik (executive

leadership development) 52.1% (25)

Duygusal Taciz (mobbing) 188 % (9)

Kurum kdltird 271 % (13)

Etik kavrami ve kurumsal

etik yaklagimlan e H)

0 5

Diger onerilen egitimler:

= Catisma Yénetimi
=  Cok kultlrlt kurumlarda kogluk

KiSiSEL GELiSiM EGITIMLERI

25

53.0 % (23)

564 % (22)

20

436% (17)

15

10

128 % (5)

Zaman yonetimi ikna teknikleri Girigimeilik Motivasyon ve motivasyon
saglama teknikleri



MOTIVASYON VE NETWORKING FAALIYETLERI

40

83.7 % (36)

20

326 % (14)

209% (9)

Periyodik sosyal Turistik ziyaretler Tiyatro-Konser-Sergi
bulugmalar katiimlan

Diger Oneriler:

» Seminerler

= Diger sehirlerde de calismalara agirlik vermek

= Her yil 1-2 glunlik ve konunun dinyaca bilinir bir uzmaninin
katildigi seminer/calistaylarin diizenlenmesi

ICF Tiirkiye tarafindan diizenlenecek egitim/toplanti veya
etkinlikler hakkindaki oneri ve goriisleriniz:

= Zaman ayirmanin zor oldugunu disinerek kisa bilgilendirici
tarzda olmasini tercih ederim.

= Acik oturumlar seklinde bir veya iki kisi tarafindan yonetilecek
konusmalar, arayislar

= Onerilerimiz: ICF Turkiye olarak ofis/biiro, siirekli egitimlerin
verilmesi, alaninda uzman kisilerden kogluk /deneyim bilgi
paylasimlar

= Periyodik Dernek toplantilari ile ilgili diger sehirlerde yasayan
koglarin da bilgi sahibi olabilmesi icin bir yontem bulunmasini
rica ediyorum. Teknik olarak tam bilemiyorum ama belki
skype Uzerinden katilmamiz mimkuln olur ya da detaylh bilgi
notlari rica edebiliriz. Istanbul disinda olmamiz sebebiyle lye
olarak her seyden uzak kaldigimizi hissediyorum. Sosyal
toplantilarin da zaman zaman Istanbul disindakilerle de
bulusulacak sekilde organize edilmesi bizleri mutlu eder.



Egitimlerin mimkln oldugu kadar hafta ici gin icinde
yapilmasini 6nemsiyorum. Yeterli sure énce duyuru yaplilirsa,
programimizda yer acmak kolay olacaktir. Hafta sonu
egitimleri ise ailemize zaman ayirmay! ve pratik
sorumluluklarimizi yerine getirmemizi guglestiriyor. Bu
konunun dikkate alinmasini rica ederim. Tesekkiirler.
(TOPLANTI TARIHLERI icin http://www.icfturkey.org/ sayfasinda
Haberler, ICF Toplanti Tarihleri’'ne bakiniz).

Is diinyasiyla koglari bulusturacak seminer veya paneller
yapilabilir. Bir kog ve is dinyasindan bir danisanin
yapabilecegdi sunumlarda, farkh kogluk uygulamalarini ve
bunlarin fayda ve etkileri paylasilabilir.

Farkli sehirlerde ki koglara ulasmak icin tanitici seminer ve
toplantilar yapmak ve egitimlerin bir kismini farkli sehirlere
tasimak belki daha cekici olabilir.

Deneyim paylasimlari ve vak'a érnek calismalari

ICF Turkiye olarak aylik bir dergi yayinlanabilir ve bu dergide
cesitli makaleler, ilanlar ve gelisim saglayan pek ¢ok konu
paylasilabilir.

Cok faydali olacagini disinidyorum. Elimden geldigi kadar cok
sayida toplantiya katilmayi arzu ediyorum..

Ozellikle ICF akredite olmanin ve ICF iyesi olmanin "evet
buna dediyor" dedirtecek verimli, sistematik ve kapsayici
paylasim toplantilari. Ozellikle Istanbul disi Uiye sayisini
arttirmak ve diger illerde yasayan koglara da hizmet sunmak
adina calismalar yapilmasi ICF Tlrkiye de lyelere ve dolayisi
ile de ICF e katki saglar.

Egitici, bilgi ve deneyim paylasimina aclk ama ayni zamanda
networking faaliyetlerine imkan veren etkinlikler her zaman
tercihim. Ayrica diger Gyelerin faaliyetleri hakkinda bilgi almak
her zaman glzel... Emeginiz icin tesekkurler...

Aylik toplanti saatleri hafta ici ve gliindiiz olmasi bir araya
gelmeyi zorlastiriyor. Bu konuyu bir kez daha gézden
gecirerek Cumartesi gindiz, ya da hafta ici aksam saatlerine
tasimak katilimi artirmak igin yararh olabilir.

Cesitli kurum ve kuruluslardan kisileri davet ederek onlarin bu
alandaki beklentilerini, nasil bir kogluk hizmeti alirlarsa
kendilerine fayda saglayacaklarini, kendileri bu sirecten
gecmislerse neyin katma deder sagladigini ve ne olsaydi daha
iyi olabilecegi yoninde sohbet oturumlari, deneyim
paylasimlar olabilir.

Toplanti ve konularini basarili buluyorum. Toplantilari
gelistirmek ve sektdre/mesledge daha fazla katki
saglayabilmek hepimizin gorevi diye disinldyorum.

Cok katilamadigim icin pek fikrim yok ama inanilmaz bir caba
ve emegdin koyuldugunu biliyorum. Sonsuz tesekkdirler






